Allegato B
Bari, (fa fede la data del protocollo)

All’Albo Al sito web Agli atti

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI
DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA E PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
Avviso prot. AOOGABMI n. 130572 del 01/10/2024 Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322 
Titolo progetto: “Talenti nascosti 2° edizione”
Tabella b 


	TABELLA DI VALUTAZIONE

	
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura
della commissio ne

	A	ISTRUZIONE E FORMAZIONE - Max 30 Punti
	PUNTI
	PUNTI
	PUNTI

	
A.1
	LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) ATTINENTE ALLA SELEZIONE
Max 20 Punti
	110+lode
	20
	
	

	
	
	110
	19
	
	

	
	
	100 - 109
	18
	
	

	
	
	< 100
	16
	
	

	A.2
	DOTTORATO DI RICERCA/MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
Max 4 Punti
	2 pt. per ogni
titolo
	
	

	A.3
	MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (60 CFU)
Max 2 Punti
	1 pt. per ogni titolo
	
	

	A 4 
	ISCRIZIONE AL REGISTRO/ALBO
	3 pt
	
	

		TOTALE (A)
	
	

	B	ABILITAZIONI E ATTIVITA’ DI DOCENZA - Max 22 Punti
	PUNTI
	PUNTI
	PUNTI

	B.1
	ABILITAZIONE INSEGNAMENTO SCUOLA 2° GRADO
Max 2 Punti
	
	1 pt. per ogni abil.
	
	

	B.2
	ANNI DI INSEGNAMENTO
Max 20 Punti
	
	2 pt. per ogni anno
	
	

	TOTALE (B)
	
	

	
C ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Max 48 Punti
	
PUNTI
	
PUNTI

	
C.1
	ESPERIENZA COME ORIENTATORE/COUNSELOR PROGETTI PNRR M4C1I1.4 
Max 30 Punti
	5 pt. per ciascuna esperienza
	
	

	
C.2
	Esperienze professionali maturate in progetti finanziati dall’Unione Europea o da altri Enti/Istituzioni, coerenti con l’area progettuale Max 30 Punti
	3 pt. x ciascuna esperienza
	
	

	C.3
	COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE
Max 6 Punti
	2 pt. x ogni titolo
	
	

	C4
	PUBBLICAZIONI DI TESTI DIDATTICI ANCHE MULTIMEDIALI
Max 3 punti
	    1pt per ogni pubblicazione
	
	

	
	
	TOTALE ( C)
	
	

	
	
	TOTALE GENERALE 
	
	





L’esperto
_____________________________________________






