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OGGETTO: MODALITA DI FRUIZIONE E RECUPERO DEI PERMESSI BREVI DEL PERSONALE DOCENTE

Al fine di assicurare una gestione uniforme delle richieste di permesso breve e di consentire
una funzionale organizzazione del servizio scolastico, si ritiene opportuno richiamare I’attenzione di
tutto il personale docente sulle modalita di fruizione dei permessi brevi, disciplinati dall’art. 16 del
CCNL Comparto Scuola 2006-2009, tuttora applicabile per quanto previsto in materia.

I permessi brevi sono concessi, compatibilmente con le esigenze di servizio e a domanda del
dipendente, per esigenze personali € possono avere una durata non superiore alla meta dell’orario
giornaliero individuale di servizio e, comunque, per il personale docente, fino a un massimo di
due ore giornaliere. La fruizione ¢ riferita a unita orarie di lezione.

Al fine di consentire una corretta valutazione della richiesta e una puntuale organizzazione
delle sostituzioni, la richiesta di permesso dovra essere effettuata esclusivamente attraverso
I’apposito modulo disponibile nell’applicazione Argo Unica. Eventuali urgenze vanno
rappresentate direttamente al Dirigente o ai referenti di ogni plesso.

Nella compilazione della richiesta, il docente dovra indicare con precisione:

* le ore di permesso richieste;

* il totale delle ore di servizio previste nella giornata interessata dalla richiesta,
considerando non soltanto le ore di lezione, ma anche le eventuali disposizioni/attivita di
servizio previste per la medesima giornata;

e [Dorario interessato dal permesso;

Si ricorda, infatti, che, ai sensi dell’art. 16, comma 3, del CCNL, le ore non lavorate
devono essere recuperate entro i due mesi lavorativi successivi a quello della fruizione del
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permesso, in una o piu soluzioni, in relazione alle esigenze di servizio. Per il personale docente, il
recupero avviene prioritariamente mediante supplenze o interventi didattici integrativi, con
precedenza nella classe presso la quale il docente avrebbe dovuto prestare servizio.

Si precisa che I’individuazione concreta della modalita e della collocazione temporale
del recupero dovra essere compatibile con le esigenze di servizio e potra essere definita
dall’ Amministrazione.

Si richiama inoltre [’attenzione sul fatto che la concessione del permesso breve ¢
subordinata, per il personale docente, alla possibilitd di procedere alla sostituzione del docente
interessato con personale in servizio.

Si confida, pertanto, nella consueta collaborazione di tutto il personale docente.

11 Dirigente Scolastico
prof.ssa Maria Anna Manicone

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.Lgs. n.39/1993)

Rif V.DD.
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